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Curso-Taller

Evaluaa, Califica y Grafica
manualmente las GUIAS

i
de Referencia -

e

Participa en una Simulacion de Plan de { |

Medidas de Prevencion y de Control 2 -

-Conoce 100 acciones de Desarrollo Organizacional y
Humano para beneficiar a empresas y colaboradores- el




NOM-035-STPS-2018 Evalua, Califica y Grafica manualmente las GUIAS
de Referencia

Genere un ambiente laboral respetuoso y saludable que beneficie a todos los
miembros de su empresa.

En SRT Coach - Capacitacion Especializada le ensefiamos a implementar la
NOM 35 de la Secretaria de Trabajo y Previsiéon Social utilizando los mejores
métodos y prdcticas que le permitirdn aumentar la productividad de la
empresa.

Esta norma rige en todo el territorio nacional y aplica en todos

los centros de trabajo. Los factores que la norma analiza y evalta son:
condiciones del ambiente de frabajo, cargas de laborales, jornadas que excedan lo establecido

en la ley, interferencia de la relacion trabajo-familia, liderazgo y relaciones negativas, violencia laboral.
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ADQUIERA ENORMES BENEFICIOS:

+ Califica manualmente para W |dentifica el perfil a cumplir para el
actualizar tu base de datos por encargado de implementar la
altas y bajas de personal. NOM-035-STPS-2018.

o Llevate las guias de evaluacion con sus

% Conoce sobre desarrollo formatos para evaluar e interpretar.
organizacional y humano para

disenar las estrategias
necesarias.

w Constituye las bases para el plan
de trabajo de 24 meses.
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DIRIGIDO A:
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Inversionistas, Accionistas, Empresarios,
Operadores de negocios o Cadenas de Empresas,
Emprendedores, Fiscalistas, Contadores. Gerentes
de Area de: RRHH, Administracién,
Coordinadores, Supervisores de Turno,
Responsables de Operaciones, Produccion,
Manufactura Calidad, Administracion,
Coordinadores de Procesos, Planeacién y todas
aquellas personas interesadas en aprender sobre
la norma 035 de la Secretaria del Trabajo
Previsién Social.

Atencion Telefénica: 55 19 01 30 07
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iCAPACITACION INTEGRAL
CON UN EXPERTO INSTRUCTOR!

Licenciada en Administracion de Empresas, Maestra en Desarrollo Organizacional y
Humano; Doble Certificacion como Coach de vida, ejecutivo y de grupos; cuenta con
certificaciones de Instructor, Consultor de Felicidad Organizacional, en mentes
maestras con PNL y Mindfulness, en intervenciones estratégicas con PNL, Inteligencia
emocional y Terapia Cognitivo Conductual; cuenta con un Master en Desarrollo
Personal, también tiene una especialidad en grafologia industrial, diplomados en
educacioén corporativa, RRHH, biodesprogramacion, neuroquimica, neurobiologia y
fisiologia cerebral del mindfulness.

En proceso de certificacion en método SOLVE para la promocion de seguridad y salud
en el trabajo por la OIT, Miembro de la Red Internacional de Consultores como
Consultor Master.

Galardonada como Consultor del ano 2021 y 2023 del RIC, la Red Internacional de
Consultores

Es Consultora, Catedratica y facilitadora desde hace mas de 16 anos. Conferencista J

desde el ano 2014. Ha participado en programas de radio y en revistas con articulos de _
Desarrollo Humano y Desarrollo Organizacional. .
Co autora de los libros: Reflexiones 2020 y el Libro de los Consultores en el Siglo XXl
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TEMARIC

EVALUACION, GRAFICA E INTERPRETACION MANUAL DE
GUIAS DE REFERENCIA Y CREACION DEL PLAN DE
MEDIDAS PARA CUMPLIMIENTO DE LA NOMO035-STPS-2018
DESDE EL DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y HUMANO.

1. Repaso de la NOMO035-STPS-2018 para confirmar
que todos cuentan con las bases teoricas.

2. Condiciones que la NOMO035-STPS-2018 pide que
se cumplan previo a la evaluaciéon

3. Perfil de personas que apliquen las guias de
referencia

4. Es una obligacion, pero ;Qué hacer si alguno se
desiste?

5. Evidencias de invitacion, de asistencia a
convocatoria y de recepcion de guias contestadas.

6. Ejercicio de evaluacion de Guia I, IIl y V

7. Calificacion manual de resultados

8. Graficar manual

9. Interpretacion

10. Simulacidn del plan de trabajo y de medidas por
24 meses

Atencion Telefénica: 55 19 01 30 07

11. Recomendaciones de Desarrollo Organizacional
y Humano para la atencidn de resultados.
a) Teambui

b) Manual
c) Manual
d) Manual

e) Manual

C
C
C

ding

e organizacion

e politicas

e procedimientos

C

e formatos e instructivos

f) Evaluacion de desempeiio

g) Reuniones eficientes

h) Programas de reconocimiento

i) Congruencia y figuras de ejemplo de
supervisores, jefes, gerentes y directores.

j) Implicaciones en el RIT

k) Cddigo de ética

1) Protocolo de prevencion y tratamiento de la

violencia

m) Capacitacion para mejorar el desempeno

n) Capacitacion para mejorar la actitud y el cardcter
o) Salario emocional y felicidad organizacional para
la atraccion y la retencion del talento, etc.

https://formacomdegdl.com
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INCLUYE FECHA HORARIO
Informacion estratégica, I
Exposicion de un prestigiado O n I I n e
instructor, Diploma con valor 08 de octubre

oficial y Material Digital.

OFERTA & @
ESPECIAL

mas IVA por persona.

jCUPO LIMITADO!

INSCRIBASE HOY Y GARANTICE SU PARTICIPACION!

( En Linea] DEPOSITO/CHEQUE TRANSFERENCIAS

1-Ingrese a la pagina de pagos BANCO: ALBO BANCO: ALBO
en linea

: BENEFICIARIO: SRT COACH BENEFICIARIO: SRT COACH
2- Registre sus datos personales CAP EMPRESARIAL SAS DE CV CAP EMPRESARIAL SAS DE CV

los datos d
v 08 SIS €6 58 CHIRIESE CUENTA: 0000503360 CUENTA: 0000503360

3- Complete el pago con Tarjeta
de crédito CLABE: 721180700005033607

INSCRIBASE AHORA

Enviar comprobante de pago a:

facturacion@formacomdegdl.com

* SRT COACH @/
EMPRESARIAL 4.0 * |

Pdlitica de cancelacién: Para recibir su reembolso debera cancelar su inscripcion *Nos reservamos el derecho de cancelar o posponer alglin evento de capacita-
10 dias habiles previos a la fecha del curso, de lo contrario, se emitird una carta cién que no retina el minimo de participantes requerido o por alguna circunstacia
valida para un evento futuro del mismo precio. ajena a nuestro control

En caso de cancelar se debera cubrir una cuota de cancelacion
de $1,750 + IVA por gastos administrativos

Teléfono y Whats App 55 19 01 30 07
000





